HAUS FUR KINDER

Konzeption vom ,Haus fir Kinder Frauwiesenweg 6
82205 Gilching

Trager: Gemeinde Gilching

Herzlich Willkommen im Haus fir Kinder!
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Unser Eréffnungsfest im Oktober 2015

Lage des Kinderhauses

Das ,Haus fir Kinder“ befindet sich innerhalb des Landkreises Starnbergs in Gilching, einer
stark florierenden Gemeinde. Die vielen Zuziige in den letzten Jahren, insbesondere durch
junge Familien, lassen die Einwohnerzahl kontinuierlich steigen. Die Gemeinde Gilching hat
sich der Verantwortung gestellt und immer neue Kindertageseinrichtungen gebaut. Im
Herbst 2015 konnte so unser neues Kinderhaus bezogen werden.

Aufgrund seiner roten AuBBenfassade wird das ,Haus fiir Kinder" in Gilching oft nur ,,das rote
Kinderhaus“ genannt. Es liegt am westlichen Ortsrand von Gilching. In direkter
Nachbarschaft befindet sich der Kindergarten ,Kinderfarm®, die Arnoldus Grundschule,
sowie das Gymnasium. Zur S-Bahn Haltestelle (Neugilching) Richtung Herrsching, bzw.
Miinchen sind es ca. 10 Gehminuten. Die nahe gelegenen Autobahnen A96 und A99 bieten
eine schnelle Anbindung nach Miinchen und das umliegende 5-Seen-Land.



Das schonste an unserem Standort ist die n3he zum Wald und zur Natur, was in den
Tagesablauf fast taglich eingebaut werden kann.

Das Einzugsgebiet der Einrichtung ist derzeit in erster Linie die Gemeinde Gilching.

Unser Haus

In der zwdlfmonatigen Bauphase unseres neuen Kinderhauses, waren alle Kinder und
Padagogen libergangsweise in Containern auf dem Festplatz waren alle untergebracht.
Anfang September 2016 war es dann soweit, alle Kinder konnten ihr ,,Haus fiir Kinder“ am
Frauwiesenweg 6 ,erobern“. Am 31.10.2016 wurde die groBe Er6ffnungsfeier mit allen
Kindern, Eltern, Pddagogen und Ehrengasten gefeiert.

Die Architekten haben im Neubau viel Wert auf eine angenehme Atmosphare gelegt. Das
massive Holzhaus hat bewusst ein durchgangiges Farbkonzept in warmen roten und griinen
Tonen gewahlt.




Unser Team

Im ,Haus fur Kinder” arbeiten ca. 20 Mitarbeiterinnen unterschiedlichen Alters, aus
verschiedenen Berufsgruppen (Erzieherlnnen, Kinderpflegerinnen und eine
Hauswirtschafterin) und mit verschiedenen Nationalitaten.

Unser Team zeichnet insbesondere folgendes aus:

* Eine gute Teamarbeit
Eine gute Zusammenarbeit im Team ist ein sich standig entwickelnder Prozess. In
unserem Team arbeiten viele verschiedene Menschen. Wir unterscheiden uns in
unseren Erfahrungen, Begabungen und unserer Ausbildung.
Unser Ziel ist es, diese personlichen Fahigkeiten in unsere Arbeit einzubringen und
uns dabei moglichst optimal zu erganzen. Bei unserer Teamarbeit legen wir viel Wert
auf einen freundlichen und kollegialen Umgang. Dieser wird gepragt durch Offenheit,
Ehrlichkeit, Respekt und Zuverlassigkeit. Um uns in unserer padagogischen Arbeit
moglichst optimal erganzen zu kénnen, ist Fairness und Kritikfahigkeit eine
notwindige Voraussetzung. Um unsere Teamarbeit stets zu reflektieren und zu
optimieren, arbeiten wir mit verschiedenen Formen der Teamarbeit.

* Kontinuierliche Dienstbesprechungen
Einmal wochentlich findet am Montagnachmittag von 16.00 - 17.00 Uhr eine
Dienstbesprechung statt, an der alle padagogischen Fachkrafte teilnehmen. Dieses
Zusammentreffen dient dazu, organisatorische Fragen zu klaren, Veranstaltungen
vorzubereiten, von Fortbildungen zu berichten, Fallbesprechungen aufzugreifen und
einen guten Austausch untereinander zu ermaoglichen.

* Pidagogische Tage
Zwei bis 3 Tage im Jahr dienen als padagogische Tage. An diesen Tagen bleibt das
Kinderhaus geschlossen, da das gesamte Team eingebunden ist. Diese Tage werden
inhaltlich und methodisch unterschiedlich gestaltet und dienen auch fiir die
Jahresplanung.

* Fortbildungen
Die Mitarbeiter unserer Einrichtung nehmen jeweils an drei bis fiinf Tagen im Jahr an
vielseitigen Fortbildungen teil. In der Regel finden zwei bis drei Tage davon bei einer
internen Fortbildung statt, bei der alle Mitarbeiterinnen ,,auf den gleichen Stand“
gebracht werden sollen. Das Kinderhaus ist an diesen Tagen geschlossen Als Team
profitieren wir voneinander und erganzen uns, so dass jede Fachkraft individuell
entscheiden kann in welchen Bereichen sie sich fortbilden mochte. lhre neu
erworbenen Fihigkeiten und Kenntnisse kommen dem gesamten Team zu Gute, in
dem sie in den Dienstbesprechungen an die andren Mitarbeiter herangetragen
werden.

* Die Vorbereitungszeit
Die padagogischen Fachkrafte verfligen wochentlich tiber eine Vorbereitungszeit. In
diesem zeitlichen Rahnen werden Veranstaltungen und Aktionen geplant, Angebote



und Projekte ausgearbeitet und vorbereitet, Reflexionsgesprache sowie
Elterngesprache vorbereitet. Geflihrt und Beobachtungen ausgetauscht.

* Der Betriebsausflug
Einmal im Jahr findet in der Gemeinde Gilching ein Betriebsausflug statt. An diesem
Tag bleibt das Kinderhaus geschlossen.

Die Offnungszeiten und SchlieBtage
Das Kinderhaus ist derzeit von Montag bis Freitag von 7.00 - 16.00 Uhr gedffnet.

Die Buchungszeit beginnt mit dem Betreten der Einrichtung und endet mit deren Verlassen.
Bitte holen Sie ihr Kind ca. 10 - 15 Minuten vor dem Ablauf der Buchungszeit ab, so dass
ausreichend Zeit fir Tir- und Angelgesprache vorhanden ist und sich ihr Kind in Ruhe in der
Garderobe anziehen kann.

Ein Ubergang von der Krippe in den Kindergarten ist immer nur im September moglich. Bitte
bedenken Sie auch, dass wir aufgrund begrenzter Platze leider nicht jedem unserer
Krippenkinder einen Platz in unserem Kindergarten garantieren kénnen.

Die Einrichtung schliet in der Regel an 30 bis maximal 35 Tagen im Jahr (inkl. 3-5
Fortbildungstagen) davon 4 Tage Pfingsten, mindestens 15 Tage in den Sommerferien, sowie
zwischen dem 24.12. - 06.01.

Die SchlieBtage werden zum Anfang des Kinderhausjahres mitgeteilt.

,Viele Farben hat die Welt"



.Viele Farben hat die Welt”
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Ein Schaubild zu unserer Arbeit im ,,Haus fiir Kinder*

Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist in unseren Augen einmalig und unverwechselbar. Es darf sich in unserem
Kinderhaus in seinem eigenen Tempo entwickeln und entfalten, Hierfiir ist es wichtig die
Bediirfnisse des einzelnen Kindes, aber auch der gesamten Gruppe wahrzunehmen.

Wir schenken dem Kind Raum und Zeit, damit sich beidseitig eine stabile Beziehung
entwickeln kann und damit eine individuelle Begleitung und Unterstiitzung ermdglicht wird.
Wir sehen uns als Begleiter und Unterstiitzer selbststandiger Personlichkeiten, die bei uns
»<Forscher und Entdecker ihrer ganz eigenen Welt" sein diirfen.

Im Haus fir Kinder ist jedes Kind willkommen, egal welcher Herkunft, Hautfarbe und
Religion.
Unsere padagogische Ausrichtung

,Die Aufgabe der Umgebung ist es nicht, das Kind zu formen, sondern ihm zu erlauben, sich
zu offenbaren” (Maria Montessori)

Im ,Haus fr Kinder“ arbeiten wir bedirfnisorientiert und angelehnt an die Montessori-
Padagogik. Was bedeutet dies im Alltag?



Um eine gute Entwicklung von Kindern zu gewahrleisten, bedarf es nicht nur der
Befriedigung von physischen Grundbediirfnissen, wie z. B. Hunger, Durst, kérperlicher
Hygiene usw.

Ebenso wichtig sind die psychischen Bedurfnisse:

* Das Grundbediirfnis nach sozialer Eingebundenheit steht fiir das Bediirfnis nach
Zugehorigkeit durch sichere und stabile Beziehungen. Das Kind soll sich von den
Padagogen, aber auch on der Gruppe ,,angenommen®, respektiert und geschatzt
fahlen. Dies ermdoglicht dem Kind sich in unserem Haus ,sicher” zu fiihlen.

* Das Autonomieerleben steht fiir da Grundbediirfnis nach freier Bestimmung und
Steuerung des eigenen Handelns. Das bedeutet nicht, dass das Kind bei uns keine
Grenzen erfahrt.

¢ Dem Grundbediirfnis nach Kompetenzerleben liegt der Wunsch zugrunde, Aufgaben
und Problem4e aus eigener Kraft zu bewaltigen. Wir unterstiitzen das Kind dabei,
eigene Ressourcen und Fahigkeiten wahrzunehmen und zu nutzen. Dies bedeutet,
dass wir den Kindern nicht alles abnehmen, sondern sie unterstiitzen, selbststandig
Dinge auszuprobieren und zu erledigen. Ist dem Kind etwas gelungen, schenken wir
ihm Anerkennung und Lob.

Wir mochten die Kinder ihren physischen und psychischen Bediirfnissen und Gefiihlen
wahrnehmen. Dadurch ermdglichen wir ihnen, dass sie sich ganzheitlich entwickeln kénnen.
Wir motivieren sie, neue Dinge auszuprobieren, zu wachsen und die eigenen Ressourcen zu
erkennen und auszubauen. Denn nur wenn wir die BedUirfnisse der Kinder erkennen, konnen
wir sie als PAdagogen motivieren und optimal unterstiitzen.

Die Rolle des Erziehers/der Erzieherin

Im ,,Haus fur Kinder® achten wir auf das Wohlbefinden aller Kinder und starken das
Selbstwertgefiihl des Einzelnen. Jedes Kind wird bedingungslos akzeptiert und in seinen
personlichkeits-, alters-, geschlechts- und kulturspezifischen Besonderheiten respektiert.

Die Padagogen fordern die kindlichen Lernprozesse und Kompetenzen durch Gesprache und
haufige Beobachtungen. Wir begleiten die Kinder, greifen Impulse, Wiinsche und
Bediirfnisse der Gruppe auf, nehmen sie ernst und machen sie zum Ausgangspunkt unserer
Arbeit. Dadurch fordern wir die Eigenaktivitat und Selbstgestaltung des Kindes.

Wir sehen uns in einer Vorbildfunktion und handeln daher nach den Werten, wie Empathie,
Authentizitat, Offenheit und Wertschatzung gegeniiber allen Menschen. Auch in den
alltaglichen Dingen (Tisch decken/ abraumen/ abwischen, Hindewaschen usw.) méchten wir
den Kindern ein Vorbild sein.

Wesentlich ist, dass das Kind moglichst viele Dinge selbst entdeckt. Wenn wir ihm bei der
Losung aller Aufgaben behilflich sind, berauben wir es gerade dessen, was fiir seine geistige
Entwicklung das Wichtigste ist. Ein Kind, dass durch selbstandige Experimente etwas



erreicht, erwirbt ein ganz andersartiges Wissen, als Eines, dem die L6sung fertig angeboten
wird. (Emmi Pikler)

Beobachtungen und Dokumentationen

Die Grundlage fir eine zielgerichtete Bildungsarbeit ist die beobachtende Wahrnehmung des
Kindes, gerichtet auf seine Mdoglichkeiten und die individuelle Vielfalt seiner Handlungen,
Vorstellungen, Ideen, Werke, Probleml&sungen, usw.

Aus diesem Grund werden regelmaRig professionelle Beobachtungsbégen fiir jedes Kind von
den Erziehern/‘Erzieherinnen angefertigt und dienen uns als Grundlage fiir die
Elterngesprache zum Thema ,Entwicklung des Kindes“. AuBerdem bieten die
Beobachtungsbdgen den Erziehern/Erzieherinnen die Moglichkeit, zielgerichtet auf die
individuellen Bediirfnisse und Interessen der Kinder einzugehen und daraus spezielle
Aktivitaten und Projekte zu entwickeln.

In der Krippe werden nach Maoglichkeit im Jahr zwei Bégen ,Entwicklungsbeobachtung und
Dokumentation“ von Petermann und Petermann ausgefullt.

Im Kindergarten werden einmal jahrlich der Beobachtungsbogen ,Seldak/ Sismik“ zur
systematischen Begleitung der Sprachentwicklung durchgefiihrt.

Neben der gezielten Beobachtung nehmen wir uns regelmaBig Zeit, die Kinder bewusst in
Alltagssituationen zu beobachten.

So kdnnen wir feststellen, wie sich das Kind verhalt ohne Einwirken eines Erwachsenen,
womit es sich beschaftigt, mit wem es spielt, wie es auf bestimmte Situationen reagiert oder
vielleicht versucht, Konflikte eigenstandig zu I6sen.

Diese alltaglichen Beobachtungen haben bei uns einen sehr hohen Stellenwert! Sie liefern
uns ein weitaus umfangreicheres Gesamtbild des Kindes und sind den professionellen
Beobachtungsbdgen keinesfalls unterlegen! Nur so kdnnen wir alle Facetten ihres Kindes
»greifen”, unabhingig eines bestimmten Testverfahrens.

Portfolioarbeit

Der Begriff ,Portfolio“ kommt aus dem Lateinischen ,portare“ und bedeutet ,tragen®. Das
Wort ,folium“ heit Gbersetzt ,Blatt”. Sinngemal Gbersetzt ist mit Portfolio also eine
Brieftasche gemeint. Eine Tasche, in welcher der Trager wichtige Briefe oder Dokumente mit
sich fuhrt.

Das Portfolio in unserem Kinderhaus hat ebenfalls diese Funktion. Es stellt die Persénlichkeit
des Kindes in den Mittelpunkt und gibt Einblick in seine Bildungs- und
Entwicklungsgeschichte. Es dokumentiert wie ,ein roter Faden“ die Lernprozesse und
Kompetenzen des Kindes und beinhaltet keine Wertung. Das Portfolio ist ein
Erinnerungsbuch fiir das Kind, welches seine Krippenzeit oder Kindergartenzeit z.B. durch
Fotos, Kurzzeitbeobachtungen, Tagebuchaufzeichnungen (diktiert vom Kind), Kommentare,



Lieblingslieder, Werkstiicke, Bildungs- und Lerngeschichten und Ereignisse, die fiir das Kind
von Bedeutung sind, dokumentiert.

Das Kind wird an der Erstellung des Portfolios aktiv beteiligt und begreift bewusst seine
eigene Entwicklung. Es wahlt mit Unterstlitzung der Erzieherin die Dinge aus seiner
Sammelmappe aus, die ihm besonders wichtig sind. Die Kommentare, die das Kind dabei
auBert, werden hinzugefiigt.

Der Ordner erfiillt die Kinder mit Stolz, sie schauen es sich immer wieder interessiert an. Das
Portfolio ist ein persdnlicher und kein 6ffentlicher Ordner. Wer es sich anschauen darf
entscheidet das jeweilige Kind selbst. Dieses erzeugt Respekt fiir das Kind als Person und fur
das Kind als Person und fiir die Aktivitaten im Kindergarten.

Das Portfolio fordert die Zusammenarbeit und die Kooperation mit den Eltern. Da das
Material in den Portfolios von und mit den Kindern erarbeitet wurde, bietet es eine gute
Gesprachsgrundlage liber die Entwicklung und die gemeinsame Férderung des Kindes. Die
Eltern schaffen einen Ordner zu Beginn der Krippen- oder Kindergartenzeit an, welchen wir
zusammen mit lhrem Kind fillen werden.

Die Eingewdhnung
,Die Eingewohnung starkt die Erziehungsverantwortung der Eltern!“

Eine gestaltete Eingewdhnung, angelehnt an das ,,Miinchner Modell“, erfordert von allen
Beteiligten ein groBes Engagement wird auch belohnt. Denn wenn der Anfang fiir das Kind,
die Eltern, die Erzieher und die Gruppe gut gelingt, tun sich alle Beteiligten in der Zukunft
leichter.

Eltern erleben diese Zeit, oft die erste langere Trennung von ihrem Kind, mit
unterschiedlichen Geflihlen (Angst, Freude, Entlastung und Selbstzweifel uvm.) Das
padagogische Personal nimmt diese unterschiedlichen Gefiihle ernst und urteilt nicht
daruber.

Im Vorfeld veranstalten wir fiir alle neuen Krippeneltern einen gemeinsamen Elternabend,
bei dem alle wichtigen Fragen erklart werden. Aul3erdem wird im Einzelgesprach ein
Anamnesebogen mit den Eltern und der zukiinftigen Gruppenleitung ausgefiillt.

Bitte planen Sie im ein, dass die Eingewdhnung im ,Haus fir Kinder“ ca. 4-6 Wochen dauern
wird. Diese Eingew6hnungszeit kdnnen sich Mutter und Vater auch gerne teilen. Fiir das
Eingewohnungskind ist es wichtig, eine sehr vertraute Person an der Seite zu haben.



Bitte verstehen Sie uns nicht falsch, aber bei uns steht das Eingewéhnungskind im
Vordergrund, daher lassen wir uns von Seiten der Eltern nicht unter Druck setzen, dass es
schneller gehen muss, da die Eltern z.B. arbeiten mussen.

Die ersten vier bis finf Tage sind dem Kennenlernen aller Beteiligten gewidmet. Im ersten
Schritt erlebt das Kind mit seiner Mutter/ oder seinem Vater langere Zeitrdume (ca. 4
Stunden) gemeinsam in der Gruppe den neuen Lebensraum. In dieser ersten ,Phase“
Ubernehmen die Eltern zunachst noch die besonderen Situationen, wie z.B. wickeln, flittern,
und trosten. Erst wenn sich die Erzieherin sicher fhlt und das Kind von sich heraus Kontakt
zu einer Erzieherin aufnimmt, Gbernimmt sie allmahlich diese Aufgaben.

Eine erste, kurze Trennung (ca. 45 Minuten) wird nach ca. 5-6 Tagen vereinbart. Die Eltern
bleiben in der Nahe um ggf. sofort zurlickkommen zu kénnen. Danach wird die Trennung von
den Eltern behutsam und achtsam verlangert.

Im Anschluss an die Eingewdhnungsphase findet ein ausfiihrliches Abschlussgesprach statt.

Wechselt ein Krippenkind in den Kindergarten, findet ein Gesprach mit den Eltern, der
Erzieherin der Krippe und der neuen Erzieherin aus dem Kindergarten, sowie der Leitung
statt. Bitte bedenken Sie, dass wir aufgrund begrenzter Platze nicht jedem unserer
Krippenkinder einen Platz in unserem Kindergarten garantieren kénnen.

Die ,,neuen Kindergartenkinder“ diirfen im Vorfeld haufig ihre neue Gruppe besuchen, um
ihnen den Ubergang zu erleichtern.

Mdochten Sie gerne ausfiihrliche Informationen zu dem Thema Eingew6hnung haben,
empfehlen wir lhnen passend zu unserem Konzept das Buch ,,Anfang gut? Alles besser!“ von
Frau Anne Winner und Frau Elisabeth Erndt-Doll.

Die Bedeutung des Freispiels
(oder die kreative Zeit des Kindes)

Im ,Haus fiir Kinder“ werden lhren Kindern keine Vorgaben gemacht, was es wahrend der
Freispielzeit spielen soll oder womit es sich beschaftigen soll. Wir nennen daher diese Zeit
des Tages auch gerne die kreative Zeit der Kinder. Jeden Tag gibt es sowohl in der
Kinderkrippe als auch im Kindergarten eine Zeit, in der keine gezielten Angebote stattfinden.
Dies nennt man umgangssprachlich Freispiel, das Kind soll frei spielen kdnnen: es kann
selber entscheiden, was mdchte ich mit wem spielen. Wir legen gro3en Wert darauf, hier
den Kindern Materialien anzubieten, die ihr Interesse wecken kénnten und die aktuell den
Bediirfnissen der Kinder entsprechen, z.B. das Bediirfnis zu Matschen in der Kinderkrippe. In
diesem Fall wiirden wir nun z.B. verschiedene Wannen anbieten mit Sand, Reis, Knetmasse,
0.4. Wir achten dabei stets darauf, dass kein Kind zu Aktivitaten gezwungen wird, die es
nicht ausfihren mochte. Wenn Sie als Eltern einmal kein selbstgemachtes Produkt von Ihrem
Kind bekommen, seien Sie bitte nicht enttduscht. Ihr Kind hatte an diesem Tag andere
Beddirfnisse oder Interessen.



Ein weiteres Beispiel ware der Mutter- und Vatertag, insbesondere im Kindergarten. Wir
lassen unsere Kinder selber entscheiden, ob und was sie ihren Eltern schenken moéchten. Wir
fliihren dazu Gesprache mit den Kindern, bieten Materialien an und unterstiitzen
gegebenenfalls bei der Umsetzung. So entstehen individuelle, sehr persdnliche Geschenke.
Diese sollten von den Eltern bitte mindestens genauso wertgeschatzt werden. Die Kinder
Uberlegen oft sehr lange und intensiv, womit sie ihren Eltern eine Freude machen kénnten.

Teil6ffnung der Gruppen

Wir mochten den Kindern ermdéglichen, Spielpartner und anderen Gruppen finden zu
kénnen. Daher bieten wir haufiger gruppenibergreifende Angebote an, z.B. gemeinsame
Feste, Spielen in der Turnhalle oder ein kreatives Angebot im Werkraum. Die
Kindergartenkinder kdnnen sich darliber hinaus nach Absprache mit den Erzieherinnen in
der jeweils anderen Gruppe besuchen.

Unsere Mahlzeiten

Die Erzieherin sitzt bei den Mahlzeiten gemeinsam mit den Kindern am Tisch. Sie ermutigt
die Kinder zur Selbstandigkeit und pflegt aktiv eine gute Tischkultur (unterhalten, um Hilfe
bitten, mit Besteck essen...).

Die Kinder werden nicht zum Essen gezwungen und dirfen sich selber das Essen nehmen.

Wir achten auf eine gute Hygiene. Daher waschen sich Kinder und Erzieherinnen vor und
nach der Mahlzeit die Hande.

Der Speiseplan wird fiir die Eltern am Anfang der Woche ausgehangt.

Die Informationen zu Lebensmittelallergien und Unvertraglichkeiten der Kinder werden
sichtbar aufgehangt (finden sich auch im Ordner in jeder Gruppe).

Das Friihstlick wird von den Eltern mitgebracht, Getranke (Tee, Wasser und gelegentlich
Safte) stellt das Kinderhaus. Die Eltern werden gebeten moglichst ein gesundes Frihstiick
mitzubringen, wir sprechen aber keine Verbote aus.

Die Atmosphare bei den Mahlzeiten soll entspannt sein, die Kinder diirfen ihr individuelles
Tempo bestimmen.

Bei Kindern mit Migrationshintergrund sehen wir es als Bereicherung an, andere
Tischkulturen oder Gewohnheiten kennenzulernen. Zum Geburtstag freuen wir uns daher
Uber landesspezifische Gerichte.

Fiir den Nachmittag oder als Nachtisch bitten wir die Eltern um eine Obst- und

Gemusespende.

Fir die Krippe:




Die Erzieherin benennt das Essen. AuBerdem wird gemeinsam mit den Eltern erarbeitet,
wenn es z.B. um das Absetzen einer Flasche oder die Einflihrung neuer Lebensmittel geht.
Die Kinder werden individuell gefiittert, bzw. zur Selbstandigkeit ermuntert.

Wickeln und Toilettengang, sowie Unterstiitzung zur Windelfreiheit

Im ,Haus fur Kinder“ wird jedes Kind nach Bedarf und seinem individuellen Rhythmus
gewickelt. Wir achten dabei stets darauf, dass eine angenehme, vertrauensvolle Atmosphare
zwischen dem Kind und der Betreuerin entsteht und das Wickeln in Ruhe in den an den
Gruppenraumen angrenzenden Badezimmern stattfindet.

Das Kind kann dabei aktiv mithelfen, indem es z.B. die Treppe am Wickeltisch hochgeht, ein
Feuchttuch aus de Verpackung zieht, etc. Jedes Kind benutzt von Zuhause mitgebrachte
Windeln.

Der Vorgang des Wickelns ist kein blof3er hygienischer Akt des Saubergemachtwerdens,
sondern weitaus mehr: das Kind lasst den Kérperkontakt zu sich zu und diese Wertschatzung
wird unsererseits auch entgegengebracht.

Bezlglich der Windelfreiheit ist es uns wichtig, dass der Zeitpunkt dazu vom Kind selbst
kommt. Das Kind muss es kénnen, wollen und dazu bereit sein. Dazu gehort ein komplexer
Vorgang: das Kind ist in der Lage, seinen SchlieBmuskel zu kontrollieren, es teilt sich mit,
kann sich an- und anziehen, es berechnet die Wege und die bendétigte Zeit, es benutzt
Toilettenpapier, es wascht sich die Hande, etc.

Das erfordert viele einzelne Entwicklungsschritte. Wir werden aber kein Kind zwingen, zu
einem bestimmten Zeitpunkt mit dem Toilettentraining zu beginnen. Die Verantwortung
dazu liegt bei den Eltern. Daher ist es sehr wichtig, dass Sie zu Hause den Start dazu
entscheiden und wir unterstiitzen lhre Arbeit im ,Haus fir Kinder“ sehr gerne.

Die Kinderkrippe

Im ,Haus fur Kinder*“ gibt es 4 Krippengruppen im Erdgeschoss der Einrichtung. Jede Gruppe
kann maximal 12 Kinder aufnehmen. Bei uns sind Kinder ab dem vollendeten 12.
Lebensmonat herzlich willkommmen.

Die Schwerpunkte in der Kinderkrippe sind:

* Die Grundbediirfnisse der Kinder werden wahr und ernst genommen, damit die
Kinder sich wohl und akzeptiert fiihlen. Zu den Grundbediirfnissen zdhlen
physiologische Bedirfnisse, Sicherheit, Zugehorigkeit, Wertschatzung, aber auch die
Selbstverwirklichung.

* Die Krippenkinder erhalten die Moéglichkeit, mit gleichaltrigen Spielpartnern in
Kontakt zu treten, erste Erfolge, aber auch erste Misserfolge zu erleben und Freude,
aber auch Konflikte kennenzulernen. Dies starkt die sozialen Kompetenzen der
einzelnen Kinder.



*  Wir arbeiten bediirfnisorientiert mit Ihren Kindern. Die Kinder lernen in unserem
Haus unterschiedliche Raume und Materialien kennen, die wir lhnen anbieten. Wir
beobachten die Kinder und erkunden, welche Themen sie im Moment interessieren
und womit sie sich aktuell beschéftigen. Diese Themen greifen wir im Gruppenalltag
auf und erarbeiten sie mit den Kindern.

Der Tagesablauf in der Kinderkrippe sieht folgendermaf3en aus:
* (07:00 - 08:00 Uhr  gruppenibergreifender Friihdienst in zwei Gruppen

* 08:00-08:30 Uhr  regulare Bringzeit mit der Moglichkeit zu Tiir- und
Angelgesprachen mit dem Gruppenpersonal

e 08:30 Uhr ein gemeinsamer Morgenkreis findet in den einzelnen Gruppen
statt

* ca.09:00 Uhr gemeinsames Friihstlick in den einzelnen Gruppen

* ab09:15 Uhr Freispielzeit, gezielte Angebote/Impulse, Kleingruppenarbeit,

Spiel und Bewegung in der Turnhalle und im AuBengeldnde,
gruppentibergreifende Angebote, gruppeninterne Feste,
Ausfllige in die nahere Umgebung

e 11:15Uhr gemeinsames Mittagessen in den einzelnen Gruppen
e 12:00 - 14:00 Uhr  Ruhe- und Schlafenszeit
e ab 14:00 Uhr Nachmittagssnack, Freispiel, kleinere Angebote, Abholzeit

¢ 15:00 - 16:00 Uhr  gruppeniibergreifender Spatdienst

Der Gruppenraum einer Kinderkrippe

Das ,,Haus fiir Kinder“ zeichnet sich insbesondere aus durch das, fiir ein angenehmes Klima
sorgende, durchgdngige Holzkonzept.



Der Kindergarten

Im ,Haus fir Kinder*“ gibt es 2 Kindergartengruppen. Jede Gruppe kann maximal 24 Kinder
aufnehmen. Bei uns sind Kinder ab dem vollendeten 3. Lebensjahr herzlich willkommen.

Die Schwerpunkte im Kindergarten sind:

* Die Kinder sollen bei uns im Haus ,das Lernen be-greifen”. Dies bedeutet, dass wir
ihnen Raum, Materialien und Zeit geben, Dinge zu erkunden und Handlungen zu
verstehen. Die Kinder lernen aus ihrem , Tun“ heraus.

*  Wir fordern die Selbstandigkeit und die Selbstverantwortung der Kinder, indem wir
sie eigenstandig Materialien erkunden und sie experimentieren lassen. Auch bei
Konflikten motivieren und begleiten wir die Kinder, sich eigenstandig
Handlungsstrategien zu Gberlegen und eigene Lésungsmaoglichkeiten zu finden.

* Die sozialen Kompetenzen werden bei uns um Kindergarten taglich gelebt. Wir
fliihren mit den Kindern viele Gesprache und achten auf eine gute Gesprachskultur.
Jedes Kind bekommt seien eigenen ,Raum*, ich zu entfalten und auszuprobieren,
aber es sollen auch die Bedlirfnisse der anderen Kinder erkannt und respektiert
werden. Nur so kann ein gelungenes, soziales Miteinander entstehen.

*  Wir arbeiten bedirfnisorientiert mit Ihren Kindern. Wir vermitteln Wertschatzung fir
die Bediirfnisse des einzelnen Kindes, aber auch der Gruppe. In Gesprachen und
durch Beobachtungen versuchen wir, die Themen der Kinder aufzugreifen und ihnen
entsprechendes Material dazu anzubieten. Wir ermdglichen ihnen Lernfelder, die sie
mit unserer Unterstiitzung erarbeiten und auch eigenstandig weiterentwickeln
kénnen.

Das Kindergarten-Programm fiir die Vorschilerlnnen

Wir sehen die gesamte Kindergartenzeit als Vorbereitung fiir die Schulzeit. Das letzte Jahr
vor der Einschulung werden die Kinder aus beiden Gruppen zu speziellen Angeboten
zusammengenommen. Alle Kinder, die bis zum 30. September 5 Jahre alt werden, nehmen
an diesem Angebot teil (Stichtag der Schule).

Unser Angebot umfasst:
* Eine Sprachférderung mit Hilfe der Kybernetik
* Spezielle Angebote, z.B. Experimente, Kennenlernen von Zahlen und Buchstaben,
usw.
* Montessori- Ubungen im Alltag mit beiden Gruppen

Im Herbst findet fiir die Eltern der Vorschulkinder ein Elternabend statt.
Nach den Pfingstferien werden die zukiinftigen Schulkinder in einer Gruppe
zusammengefasst. In diese altershomogene Gruppe, die in der Turnhalle stattfindet,



arbeiten die Kinder noch intensiver an ihrer Selbststandigkeit, Konzentrationsfahigkeit,
Ausdauer, Arbeitsorganisation, Alltagskompetenzen. Dieses lernen Sie in altersgerechten
Projekten, Experimenten, Kym und Ausfliigen. Diese Gruppe wird von 2 Padagogen geleitet.
Zum Abschluss feiern wir gemeinsam ein Fest, um den Kindern einen guten Ubergang in die
Schule zu gestalten.

Der Tagesablauf im Kindergarten sieht folgendermaRen aus:

* (07:00 - 08:00 Uhr gruppentibergreifender Friihdienst in einer der beiden
Gruppen

e 08:00 - 08:30 Uhr regulare Bringzeit mit der Méglichkeit zu Tir- und
Angelgesprachen mit dem Gruppenpersonal

e 08:30 Uhr gemeinsamer Morgenkreis in den einzelnen Gruppen

* ca.09:00 - 10:00 Uhr Friihstlick im Speisesaal/oder in der Gruppe

¢ 10:00 - 12:00 Uhr Freispielzeit, gezielte Angebote/ Impulse, Kernkreise,

Vorschule, Kleingruppenarbeit, Spiel und Bewegung in
der Turnhalle und im AuBengelande,
gruppentibergreifende Angebote, gruppeninterne Feste,
Ausfliige in die ndhere Umgebung, wie z.B. in den Wald

usw.
* ca.12:30 - 13:00 Uhr Mittagessen im Speisesaal

e 13:00 - 14:00 Uhr Ruhe- und ggf. Schlafenszeit

e 14:00 - 15:00 Uhr Freispiel, kleinere Angebote, Abholzeit
¢ 15:00 - 16:00 Uhr gruppentiibergreifender Spatdienst

Die Elternarbeit

Wir bieten den Eltern eine qualifizierte Betreuung an, von der insbesondere |hr Kind, als
auch Sie als Eltern davon profitieren kénnen.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist die Grundlage fiir ein gutes und vertrauensvolles

Miteinander. Dabei sehen wir uns als , Vertreter” der Kinder an.

Uns ist es wichtig lhr Kind individuell zu begleiten und zu unterstitzen, jedoch Ihre
Verantwortung und Aufgabe als Eltern nicht zu (ibernehmen.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ermdglicht uns, besser auf die
individuellen Bediirfnisse und Interessen der einzelnen Kinder einzugehen.

In regelmaBigen Gesprachen pflegen wir den Kontakt zu den Eltern, z.B.
Entwicklungsgesprache, Tir- und Angelgesprache, Elternabende, Feste, usw.

Auf eine positive Gestaltung un den offenen Kontakt legen wir sehr viel Wert.

Der Elternbeirat

Jedes Jahr wird im ,Haus fir Kinder“ ein Elternbeirat gewahlt, die die Anliegen und Belange
der Eltern vertritt. Der Elternbeirat besteht aus 12 Personen. Aus jeder Krippen- und



Kindergartengruppe sollen jeweils ein Vertreter im Elternbeirat sein, so dass
gruppenspezifische Belange genligend Beachtung finden.

Der Elternbeirat kimmert sich u. a. um folgende Themen:

* ,Sprachrohr” fiir andere Eltern sein, insbesondere bei Wiinschen, Anregungen und
Kritik

* Feste und Veranstaltungen mit organisieren

* Elternveranstaltungen organisieren

* Unterstlitzung des Fordervereins, usw.

Die Elternbeiratssitzungen finden ca. alle 3 Monate abends im ,Haus fur Kinder*“ statt.

Der Forderverein

Das ,Haus fur Kinder“ verfiigt Gber einen im Jahr 2016 gegriindeten Férderverein. Als
eingetragener gemeinnutziger Verein ist er eine Plattform fiir Eltern, Grol3eltern, Verwandte,
Erzieherlnnen und Interessenten, die sich in unterschiedlicher Form an dr Unterstiitzung des
»2Haus fur Kinder“ beteiligen mochten.

Der Forderverein finanziert sich aus Mitgliedsbeitragen, Spendengeldern und Erlésen aus
Veranstaltungen und Aktionen. Alle Beitrage werden genau da eingesetzt, wo sie benétigt
werden: in konkreten Projekten und Anschaffungen fir das ,,Haus fiir Kinder*“.
Der Foérderverein kann unterstitzt werden durch:

* eine Mitgliedschaft im Férderverein (ab 20,00 € Jahresbeitrag)

* einmalige Spenden

* Kontaktermittlung zu potenziellen Spendern, z. B. Firmen, Banken

* aktive Mitgliedschaft im Forderverein

Alle Einnahmen kommen den Kindern zugute!

Einen Antrag auf eine Mitgliedschaft erhalten Sie im ,Haus fir Kinder*.

Stand: Januar 2022



